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1. Actele normative care reglementeazd organizarea gifunc[ionarea institufiei:

. Constitulia Romdniei;

'Hotdrdrea nr. 90 din 10 februarie2010 privind organizarea gi funclionarea Ministerului Culturii gi
Patrimoniului National - republicatd;
'ordonanfa de Urgenld nr. 57 din 3 iulie 201g privind coduladministrativ;
' Regulamentulde organizare gifunclionare a DireclieiJudelene pentru Culturi Bistrita-Ndsiud;
' Legea nr. 188 din 8 decembrie 1999 privind Statutul funclionarilor publici - Republicare;
' Legea 42212001 privind protejarea monumentelor istorice (republicati la20.11.2OOO), cu modific6rilegi
completirile ulterioare;
. Legea nr. 120 din 4 mai 2006 monumentelor de for public;
'Legea nr.182 din anul 2000 privind protejarea patrimoniului cultural nalional mobil, republicatd, cu
modificiri gi completirile ulterioare;
' Legea nr. 50 din 29 iulie 1991 privind autorizarea executdrii lucririlor de construclii- Republicare;
' Legea nr. 350 din 6 iulie 2001 privind amenajarea teritoriuluigi urbanismul;
' Legea nr. 311 din 2003 a muzeelor gi colecliilor publice, republicatd;
' Ordonanla nr. 4312000 privind proteclia patrimoniului arheologic Ai declararea unor situri arheologiceca
zone de interes nalional- Republicare;
' Hotirdrea nr. 518 din 7 aprilie 2004 pentru aprobarea Normelor metodologice privind exportuldefinitiv
sau temporar al bunurilor culturale mobile;
' HotirArea nr. 886 din 20 august 2008 pentru aprobarea Normelor de clasare a bunurilor culturale
mobile,

' Hotirdrea nr. 1420 din 4 decembrie 2003 pentru aprobarea Normelor privind comerlul cu bunuri
culturale mobile;

' Ordin nr.2057 din 5 februarie 2007 pentru aprobarea Criteriilor gi normelor de acreditare a muzeelorgi a
colectiilor publice;

'Legea nr. 15011997 privind ratificarea Conven{iei europene pentru proteclia patrimoniului arheologic
(revizuiti), adoptatd la La Valetta la 16 ianuarie 1992 9i semnatd de RomAni a ta ZZ.OAlggA;
' Legea 45112002 pentru ratificarea Convenlieieuropene a peisajului adoptati la Florenla ;a20.10.2000;
' Legea 15711997 privind ratificarea Convenliei pentru proteclia patrimoniului arhitectural al Europei
adoptati la GRANADA la 3.10.198s gisemnati de Rom0niata22.06.igeo;
' Ordonanta de Urgen[i a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul instituliilor publice de culturi,
aprobati cu modificSl-S199mptetdri prin Legea nr. 26912009, cu modificirile 9i com[tetarile ulterioare (OUG
nr. 68/2013 9i Legea 18512014);

'Legea nr.35 din 6 iunie 1994 privind timbrul literar, cinematografic, teatral, muzical, folcloric, al aftelor
plastice al arhitecturii gide divertisment - republicatd;. Ordin nr.2237127.04.2004 privind aprobarea Normelor
istorice;

metodologice de semnalizare a monumentelor

' Legea 512000 pentru aprobarea Planului de amenajare a teritoriului nalional - Secliunea a lll-a - zone
protejate;

' Hotirdrea nr. 1502 din 12 decembrie2007 pentru aprobarea Normelor metodologice privind cuantumul
timbrului monumentelor istorice gi modalitS[ile de percepere, incasare, virare, utii-izare gi evidenfiere a
sumelor rezultate din aplicarea acestuia;
' Hotdrdrea nr. 59312011 privind organizarea 9i funclionarea lnstitutului National al patrimoniului



republicate, cu modificdri gi completirile ulterioare;. Hotirdrea nr. 1344 din 31 noiembrie2007 privind normele de organizare gi funclionare a comisiilor de
disciplinS;
. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificirile gicompletirile ulterioare;
. Legea nr. 500 din 11 iulie 2002 privind finantele publice;
. Ordonanla nr. 119din 31 august 1999 privind controlul intern gi controlul financiarpreventiv-Republicare;
. Legea nr.22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanlii gi rispunderea
in legiturd cu gestionarea bunurilor agenlilor economici, autoritililor sau instituliilor, cu modificirile gi
completirile ulterioare;
. Ordonanla de Urgen!5 nr. 98 din 14 decembrie 2017 privind funclia de control ex ante al procesului de
atribuire a contractelor/acordurilor-cadru de achizilie publici, a contractelor/acordurilor-cadru sectoriale gi a
contractelor de concesiune de lucrdri gi concesiune de servicii.. Hotdrirea nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizilie publicS/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achiziliile publice;
. Legea nr.82 din24 decembrie 1991 a contabilitilii- Republicatd;
. Legea nr. 263 din 16 decembrie 2010 privind sistemul unitar de pensii publice;
. Legea nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personaluluiplitit din fonduri publice;
. Hotir6rea Guvernului nr.1000/2006 privind organizarea gi funclionarea ANFP - republicatS;. Hotir6rea nr.1480 din 19 noiembrie 2008 privind implementarea domeniului internet gov.ro la nivelul
administraliei publice;
. Legea 13212010 privind colectarea selectivi a degeurilor in institu[iile publice;
. Hotdrdrea nr.1487 din 29 noiembrie 2005 pentru modificarea anexei 1 la HotirArea Guvernului nr.
172312004 privind aprobarea Programului de misuri pentru combaterea birocraliei in activitatea de relalii cu
publicul;
. Hotirdrea Guvernului nr. 1723 din '14 octombrie 2004 privind aprobarea Programului de misuri pentru
combaterea birocralieiin activitatea de relatii cu publicul;
. Ordin nr. 600 12018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial alentitililor publice;
. Ordin nr. 1054 din 8 octombrie 2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind coordonarea gi
supravegherea prin misiuni de lndrumare metodologicd a stadiului implementirii 9i dezvoltirii sistemuluide
control intern managerial la entit5lile publice;
. Ordonanla nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea gi sanc[ionarea tuturorformelor de discriminare-
republicare;
. Hotirdrea nr. 611 din 4 iunie 2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea gi dezvoltarea carierei
funclionarilor publici, modificati prin HotdrArea nr. 13212019;
. Legea nr.202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de ganse gi de tratament Tntre femei 9i birbali -
Republicare;
. Ordonanla nr. 51 din 11 august 1998 privind imbunitdlirea sistemului de finanlare a programelor 9i
proiectelor culturale;
. Legea nr.544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informaliile de interes public;
. Legea nr. 554 din 2 decembrie 2004 a contenciosuluiadministrativ;
. Ordonanf a nr.27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitilii de solu[ionare a petitiilor;
. Hotdr0rea nr.123 din 7 februarie2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
54412001 privind liberulacces la informatiile de interes public;
. Legea nr. 161 din 19 aprilie 2003 privind unele mdsuri pentru asigurarea transparenlei in exercitarea
demnititilor publice, a funcliilor publice gi in mediul de afaceri, prevenirea gi sanclionarea corupliei;
. Legea nr. 184 din17 octombrie 2016 privind instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de
interese in procedura de atribuire a contractelor de achizi[ie publicd;



. Legea nr. 16 din 2 aprilie 1996 legea Arhivelor Na[ionale - Republicare;
'Ordin nr.2260 din 18 aprilie 2008 privind aprobarea Normelor metodologice de clasare gi inventariere a
monumentelor istorice;

' Ordinul Ministrului Culturii nr.2495 din 26 august 2010 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
atestarea specialigtilor, expe(ilor gi verificatorilor tehnici in domeniul protejdrii monumentelor istorice.
' Ordinul Ministrului Culturii nr. 2621 din 12 februarie 2020 privind aprobarea tarifelor percepute de cdtre
lnstitutul National al Patrimoniului pentru activitatea de atestare a specialiqtilor, expe(ilor qi verificatorilor
tehnici in domeniul protejarii monumentelor istorice;
' Ordinul Ministrului Culturii 9i Cultelor nr. 2260118.04.2008 privind aprobarea Normelor metodologice de
clasare 9i inventariere a monumentelor istorice, cu modificdrile gi completirile ulterioare;
' Ordinul Ministrului Culturii qi Cultelor 268412003 privind aprobarea Metodologiei de intocmire a
Obliga[tei privind folosinla monumentuluiistoric Ai a conlinutului acestuia;
' Ordinul Ministrului Culturii nr.2173 din 28 martie 2013 privind aprobarea Regulamentului de organizare gi
functionare a Comisiei Nalionale a Monumentelor lstorice, modificat gi completat cu Ordinut-Ministrutui
Culturii nr. 3450107 -12-2020;
' Ordinul 3024114.07.2020 privind nominalizarea membrilor Comisiei Nationale a Monumentelor lstorice,
secliunilor de specialitat-e_11-e acesteia gi comisiilor zonale ale monumentelor istorice, Componenla CNMI 9i
CZMI in perioada 2018-2020;

' H.G.R. 610/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind procedura de acordare a creditelor
necesare efectuirii de lucriri de protejare la monumentele istorice delinute de persoanele fizice sau juridice
de drept privat;

' H.G.R. 143012003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind situaliile in care MinisterulCulturii gi
Cultelor, respectiv autoritd[ile administratiei publice locale, contribuie la aCoperirea costurilor lucririlor de
protejare gi de intervenlie asupra monumentelor istorice, propo(ia contribuliei, procedurile, precum gi
condiliile pe care trebuie si le indeplineascd proprietarul, altul decdt statul, municipiul, oragul sau comuna
(M.O. nr. 905/18 decembrie 2003);
' O.M.C.C.272412008 privind aprobarea Regulamentului de organizare gi funclionare a Comisiei Na[ionale
a Muzeelor gi Colectiilor;

'Ordinul Ministrului Culturii gi cultelor nr. 218312007 pentru aprobarea Metodologiei pentru evaluarea
financiard a prejudiciului adus patrimoniului cultural nalional imobil - monument istoric iau sit arheologic;
' Ordinul Ministrului Culturii gi cultelor nr.251812007 pentru aprobarea Metodologiei de aplicare a procedurii
de descircare de sarcini arheologicd;
'Ordinul Ministrului Culturii gi cultelor nr. 206612007, pentru aprobarea Metodologiei gi Criteriilor de
finanlare pentru gantierele arheologice finan[ate din bugetul Ministerului Culturii gi Cultelor;
' Ordinul nr.249412010 pentru aprobarea Metodologiei privind atestarea personalului de specialitatedin
domeniul cercetdrii arheologice giinscrierea sa in Registrul arheologilor;
' Ordinul Ministrului Culturii gi cultelor nr.245812004 pentru aprobarea Regulamentului privind
admi nistrarea Repertoriul ui Arheologic Na[ional ;

' Ordinul Ministrului Culturii nr.207112000, pentru instituirea Regulamentului de organizare asipdturilor
arheologice din RomAnia;

'Ordinul Ministrului Culturii nr.2797 din 14 noiembrie 2017 privind stabilirea tipurilor de intervenlii asupra
monumentelor istorice, a imobilelor din zonele de proteclie a acestora sau din zonele protejate care
afecteazd in mici nl5suri substanla istorici gi/sau sunt temporare gi a conditiilor in care se pot emiteavizefiri consultarea Comisiei Nalionale a Monumentelor lstorice, respectiv a comisiilor zonale ale
monumentelor istorice, modificat prin O.M.C . 2B0Z 12018;
' Ordinul Ministrului Culturii nr. 251512018 privind stabilirea cuantumului tarifelor pentru emiterea avizelor de
specialitate necesare pentru interventiile asupra imobilelor aflate in zonele de proteclie a monumentelor
istorice gi in zonele construite protejate;



2. Structu ra organ izatoricd, atributi i le com parti mentelor

a) Structu ra organizatoricd :

b) Atribufii le compartimentelor:

DIRECTOR EXECUTIV
a) Rdspunde de buna organizare gifunc[ionare a DJC Bistrita-Ndsiud, in condiliile legii;
b) Conduce activitatea personalului DJC Bistrila-Nisdud gi dd, in acest sens, dispoziliiverbale sau scrise;
c) Exerciti funclia de ordonator tertiar de credite gi are obligatia de a utiliza creditele bugetare sau

veniturile extrabugetare numai in limita prevederilor gi destinatiilor aprobate, pentru cheltuieli strict
legate de activitatea gi exercitarea atribuliilor DJC Bistri{a-Nisdud gi cu respectarea dispozitiilor
legale;

d) Reprezintd DJC Bistrila-Nisiud in relalie cu autoritSlile gi institutiile publice, cu persoanele fizice sau
juridice romdne sau striine, precum gi in justilie;

e) Stabilegte premierea personalului angajat pentru realizdri deosebite in activitate, cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare;

0 Solulioneazi contestaliile in legiturd cu acordarea sporurilor, premiilor gi a altor drepturi salariale, in
condiliile legii;

g) Organizeazd, coordoneazi gi controleazi, la nivelul Direcliei, aplicarea legilor, ordonanlelor gi
hotir0rilor Guvernului, a ordinelor gi instruc[iunilor emise de ministere, cu respectarea limitelor de
autoritate, potrivit legii;

h) Ac[ioneazi pentru aplicarea strategiei Ministerului Culturii in domeniul culturii gi patrimoniului cultural
nalional la niveluljudelului de competentd;

i) Avizeazi proiectele de buget: Bugetele de Cheltuieli gi Bugetele de Venituri 9i Cheltuieli ale Directiei,
pe care le transmite, in vederea aprobirii conducerii Ministerului Culturii;

j) Avizeazd solicitirile de organizare a concursurilor/examenelor de ocupare a funcliilor publice sau
posturilor vacante in cadrul Direcliei;

k) Numeste prin decizie, comisiile de concurs gi solulionare a contestaliilor pentru concursurile de

COMPARTIMENTUL
MONUMENTE ISTORICE $I

ARHEOLOGIE

- doue posturi

DIRECTOR EXECUTIV

- un post -

COMPARTIMENTUL
PATRIMONIU CULTURAL

COMPARTIMENTUL cULTURA,
MANAGEMENT, RESURSE

UMANE
- un post-



ocupare a posturilor vacante sau de promovare, in condiliile legii, organizatela nivelul Direcliei;
l) Numegte, promoveazd, sanctioneazd gi elibereazi din funclia publicd personalul apa(inAnd

categorieifunc{ionarilor publici din subordine, respectiv angajali ai Direcliei, in condiliile legii;
m) Angajeazd, promoveazi, sanclioneaz5, concediazi sau inceteazd

raporturile de muncd alepersonalului contractual din subordine ca angajali ai Direc{iei, in condiliile
legii;

n) Organizeazi, potrivit legii, activitatea de controlfinanciar preventiv derulati la nivelul Direc{iei,
o) Avizeazd, anual, proiectul gtatului defunclii al Direc[ieigi il supune aprobirii conducerii Ministerului

Culturii;
p) Aprobd propunerile privind acordarea anumitor drepturi salariale personalului din subordine . salariul

de merit, sporuri, premiietc.;
Solulioneazd contesta[iile in legdturi cu acordarea sporurilor, premiilor gi a altor drepturi salariale
pentru angajalii din subordine, in condiliile legii;
Sprijini, potrivit legii, activitatea comisiilor de disciplini gi paritari constituite potrivit legii;
Coordoneazi gicontroleazd nemijlocit activitatea compartimentelor Direc[iei;
lmputerniceste, prin Decizie/ Dispozifie, persoana competenti si cerceteze incdlcirile prevederilor
Legii nr. 47712004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din autoritilile gi instituliile
publice si si propuni aplicarea sanctiunilor disciplinare in condiliile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii,
cu modificirile si completdrile ulterioare gi aduce la cunostinla angajalilor aceasti decizie;
Face propuneri privind numirea, prin Ordin al ministrului culturii gi patrimoniului nalional, a agenlilor
constatatori ai contravenliilor 9i de aplicare a sancliunilor precum si a personalului imputernicit- se
efectueze acliunile de control privind respectarea obligaliilor de platd a contribuliilorla Fondul Cultural
Nalional, conform prevederilor legale;

v) Rispunde de asigurarea integritilii patrimoniului Direcliei, gi buna gospoddrire a mijloacelor
materiale, financiare gi umane existente cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

w) Rdspunde de organizarea activitdtii pentru apdrarea impotriva incendiilor, precum gi de securitatea gi
protectia muncii;

x) ElaboreazS, la solicitarea organului ierarhic superior sau a altor entitili competente, documente
referitoare la activitate a Direc[iei;

y) Exerciti orice altd atributie dati in competenla sa prin lege sau alte acte normative ori delegatd de
citre ministrul culturii gi patrimoniului nalional;

z) Elaboreazi gi transmite structurii de resort din cadrul ministerului, programul anual de activitate al
aa) Direcliei 9i, ori de cate ori se impune, revizuirea acestuia;
bb) Aprobi, in condiliile legii, exportul bunurilor culturale mobile;
cc) in exercitarea atri buli ilor sale d i rectorul executiv emite Decizii/Dispozili i ;

dd) Acordurile, avizele, certificatele sau alte documente eliberate ca urmare a exercitdrii atribuliilor
Direclieise semneazi sau se aprobi, dupi caz, de citre al[i funclionari publici, inbaza unei delegiri
adirectorului executiv, conform dispoziliilor legale.

ee) in absenla Directorului Executiv, atribuliile sale sunt exercitate de un funclionar public din cadrul
fD Direcliei, numiUnominalizat prin Decizie/Dispozi[ie interni, cu precizarea limitelor de competenld.
gg) Exerciti orice altd atribulie dati in competenla sa prin lege sau alte acte normative sau delegate de

citre ministrul culturii si patrimoniului nalional.

COMPARTIMENTUL MONUMENTE ISTORICE SI ARHEOLOGTE

in domeniul monumentelor istorice:

a) Colaboreazi si aduce la indeplinire sarcinile trasate de compartimentul de specialitate din Minister, in
domeniul monumentelor istorice;

q)

r)

s)
t)

u)



b) Realizeazd inventarierea monumentelor istorice gi comunicd INP informatiile necesare actualizdrii Listei
Monumentelor lstorice;

c) Declangeazd, din oficiu, la cerere sau de urgenld procedura de clasare sau, dupd caz, de declasare a
bunurilor imobile, precum gi de schimbare a grupelor de clasare, intocmind in acest sens documentalia
necesari 9i inaintdndu-le spre analizd Ministerului;

d) Comunicd declangarea procedurilor de clasare sau declasare, dupd caz, proprietarului, titularului
dreptului de administrare sau titularului altui drept real asupra bunurilor imobile in cauzi;

e) Analizeazd, verificd gi propune avizarea solicitdrilor proprietarilor cu privire la introducerea
monumentelor istorice in circuitul public prin respectarea de citre proprietari a condiliilor
corespunzitoare de vizitare, fotografiere, filmare, reproducere gi publicitate;

0 Verifici documentatia gi elaboreazd rispunsul la ingtiintirile privind intentia de vdnzare a
monumentelor istorice;

g) Redacteazi rdspunsurile la petitiile ce au ca obiect imobile monument istoric, sunt situate in zona de
protec[ie a monumentelor istorice sau in zone construite protejate;

h) Colaboreazi cu autorititile administratiei publice locale in domeniul protejirii gi inscriplionirii
monumentelor istorice, in conformitate cu legislatia in vigoare;

i) Urmiregte respectarea autorizaliei gi a avizului emis in cazul interventiilor la monumentele istorice giin
zonele de proteclie ale acestorasau in zone construite protejate, aplici sancliuni sau sesizeazi
organele de cercetare penalS;

j) Monitorizeazi interventiile asupra monumentelor istorice giin zonele de proteclie ale acestora sau in
zone construite protejate gi verifici existenla autorizatiilor de construire / desfiinlare, aplicd sancliuni
sau sesizeazd organele de cercetare penali;

k) Asigurd consultanld de specialitate gratuiti pentru proprietari privind regulile de protejare a
monumentelor istorice gi posibilitilile de acces la sprijin financiar (din partea autorit5lilor locale,
centrale sau prin diverse programe de finanlare);

l) Formuleazi giinainteazd citre compartimentul de specialitate din Minister propuneri cevizeazd
imbunitdlirea cadrului legislativ pentru protejarea monumentelor istorice.

m) Redacteazi obligaliile de folosinli a monumentelor istorice, respect6nd formatul standard si
metodologia stabiliti prin ordin de ministru;

n) Constatd contraventii 9i aplici sanc[iuni potrivit legislatiei in vigoare, in cazul nerespectdrii
reglementdrilor privind protejarea patrimoniului imobil.

in domeniul monumentelor de for pubtic:

a) Colaboreazi gi aduce la indeplinire sarcinile trasate de compartimentul de specialitate din Minister, in
domeniul monumentelor de for public;

b) Realizeazi inventarierea monumentelor de for public din jude!;
c) Analizeazd documentaliile depuse pentru oblinerea avizului privind concep{ia artisticia monumentelor

de for public, verificd respectarea conlinutului-cadru, redacteazd referatele I avizele / rdspunsurile,
dupi caz;

d) Constati contraventii gi aplici sancliuni potrivit legislalieiin vigoare, in cazul nerespectirii
reglementirilor privind monumentele de for public.

in do m en i u I p rotej dri i p atri m o n i u I u i arh eol og i c :

a) identific6 siturile arheologice prin repere 9i coordonate gi asiguri delimitarea 9i marcarea limitelor lor
pe hartd in coordonate ST70;

b) asiguri marcarea limitelor siturilor arheologice prin coordonate ST70 in toate documentaliile de
urbanism primite de Direclie;

c) urmiregte respectarea autorizaliei de sdpituri arheologicS, a Regulamentului sipiturilor arheologice,
precum gi a standardelor 9i procedurilor arheologice in raza teritoriali a judelului de competenli;
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d) intocmeqte referatele de specialitate pentru lucririle ce urmeazi sd fie efectuate in zonele cu
patrimoniu arheologic evidentiat int6mpldtor;

e) asigurd supravegherea de specialitate a lucrdrilor la care au fost consemnate descoperiri arheologice
int6mplitoare, declangdnd, dupd caz, procedurile de clasare prevdzute de lege;

0 redacteazd Certificatul de descdrcare de sarcind arheologicd, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare gi standardele gi procedurile arheologice aprobate de Ministerul Culturii;g) primegte bunurile mobile rezultate in urma descoperirilor arheologice intAmpldtoare predate de
descoperitor in termen de maximumT2 de ore gi procedeazd potiivit prevederilor legale in vigoare
privind protejarea patrimoniului cultural nalional mobil;

h) anunti politia gijandarmeria cu privire la fiecare descoperire intdmplitoare, in vederea organizdrii
pazei gi/sau a supravegherii zonei respective.

i) constati contravenlii gi aplici sancliuni potrivit legislaliei in vigoare, in cazul nerespectdrii
reglementdrilor privind protejarea patrimoniului arheologic.

Elaboreazi / actualizeazi procedurile aferente domeniului de activitate.

indeplinegte orice alte atribulii stabilite prin decizie sau dispozilie de citre conducerea institutiei.

PATRTMONTU CULTURAL NATTONAL MOBTL

a) Colaboreazd gi aduce la indeplinire sarcinile trasate de Direclia Patrimoniu Cultural in domeniul
patrimoniului cultural nalional mobil;

b) intocmegte baza de date privind evidenla bunurilor culturale mobile clasate, aflate pe razateritoriali a
judelului de competen!6;

c) lnregistreazi cererile de clasare a bunurilor culturale mobile delinute de institulii nespecializate, de
culte religioase, de alte persoane juridice, precum 9i de persoane fizice;

d) Verifici la societdlile comerciale in curs de privatizare, cu sediul in judelul de competenli, bunurile
culturale mobile susceptibile de a fi clasate 9i declangeazi proceduia d6 clasare, in termen de 10 zile
de la inregistrarea comunicdrii privind inscrierea acestora pe lista de privatizare;

e) Declangeazd procedura de clasare a bunurilor arheologice descoperiie intimplitor gi decide, in baza
propunerii Comisiei Nalionale a Muzeelor gi Colecliilor, cu privire la institulia publici specializatd cireia
i se vor transmite in administrare bunurile arheologice respective;

0 inregistreazi 9i solulioneazi ingtiinlirile primdrilor-din judelul de competenld privind bunurile
arheologice descoperite intimplitor de persoanele fizice 9i predate db aceitea, preia bunurile astfel
predate, stabilegte prin expe(i acreditali valoarea bunurilor respective precum 9i institulia publici
specializati in administrarea cireia se vor transmite bunurile in cauzi;'

9) lntocmegte documentalia previzuti in vederea clasirii bunurilor culturale mobile;
h) lnainteazi Comisiei Nalionale a Muzeelor gi Colecliilor propunerile de clasare;i) lnregistreazd, centralizeazi, verificd gi gesiioneaza ingtiinlirile de schimbare a proprietarului sau
.. delindtorului, in cazul bunurilor culturale mobile clasate aflate in evidenfd;
i) lnregistreazi, centralizeazi, verificd gi gestioneazd comunicirile proprietarilor, titularilor de drepturi

reale, titularilor drepturilor de administrare sau ale delinitorilor cu orice titlu ai bunurilor culturale mobile
clasate privind pierderea, furtul sau distrugerea totali sau pa(iali a acestor bunuri gi anunld imediat, in
scris, organele de polilie competente teritorial;

k) Controleazi periodic Ai/sau la sesiziri starea de conservare gi de securitate a bunurilor culturale mobile
clasate aflate in evidenti, acord0nd consultanli de specialitate ori de cdte ori este necesar gi/sau la
solicitarea proprietarilor sau titularilor altor drepturi reale;



r) Face propuneri de includere in prioritSlile de restaurare a bunurilor mobile clasate in tezaur aflate la
institutiile nespecializate, cultele religioase sau la alte persoane juridice decAt instituliile publice
specializate, precum 9i la persoanele fizice din judelul de competentd;
Organizeazd, realizeazd gi actualizeazd evidenta registrelor agentilor economici din judetul de
competenld autorizati sd comercializeze, prin vdnzare publicd sau prin intermediere, bunuri culturale
mobile;
Verifici respectarea obligaliile ce le revin agenlilor economici autoriza{i, in condiliile legii, sd
comercializeze bunuri culturale mobile;
Elibereazd, pe baza expertizei, certificatul de export intocmit potrivit normelor metodologice privind
exportul definitiv sau temporar al bunurilor culturale mobile aflate in proprietatea persoanelor fizice sau
a persoanelor juridice de drept privat;
Verificd documentatiile depuse de titularii dreptului de administrare asupra bunurilor culturale mobile
aflate in proprietate publicd, privind exportul temporar al acestor bunuri gi elibereazd certificatul de
export numai pentru perioada pentru care este valabil contractul de asigurare a bunurilor respective;
Constatd contravenlii gi aplicd sancliuni in conformitate cu legislalia in vigoare privind protejarea
patrimoniului cultural national mobil;
Colaboreazi gi stabilegte, impreuni cu structurile abilitate ale Ministerului Apirdrii Nalionale gi ale
MinisteruluiAdministraliei gi lnternelor, dupd caz, mdsurile de proteclie a bunurilor culturale mobile gi
imobile, in caz de conflict armat sau de calamitdti naturale;
lniliazd gi sprijinS, in conditiile legii, acliuni de revitalizare a traditiilor gi obiceiurilor locale, a ocupaliilor
specifice tradilionale, de formare a specialigtilor gi meseriagilor in domeniul artizanatului gi

megtegugurilor tradi!ionale;
lndeplinegte orice alte atributii stabilite prin normele emise in conformitate cu prevederile Legii nr.
18212000, cu modificirile gi completdrile ulterioare.

FINANC!AR, CONTAB!LITATE, SALARIZARE, ADMINISTRATIV
in domeniut achizidiitor publice:

a) intocmegte gi rdspunde de intocmirea Programului anual al achizi[iilor publice gi a Strategiei anuale de
achizitii publice pebaza centralizdriisolicitirilortransmise de compartimente;

b) Efectueazi gi rispunde de incadrarea pe coduri CPV a solicitirilor primite prin referatele de necesitate;
c) lntocmegte gi rispunde de Nota justificativd pentru alegerea proced'urii de achizilie publicd;
d) Verifici impreuni cu persoana cu viza CFP incadrarea in creditele bugetare a achiziliilor propuse de

compartimentele de specialitate;
e) Efectueazi gi supune spre avizare achizitiile publice prin cumpirare directi, prin intermediul SICAP

(nota justificativa, raport de atribuire, contracUcomanda);
0 Elaboreazi gi rispunde de calendarul procedurii de atribuire a contractelor de achizilii publice;
g) Stabilegte gi supune spre aprobare criteriile de eligibilitate pentru atribuirea contractului de achizilie

publicd, aferente procedurilor de achizitii;
h) Stabilegte gi supune spre aprobare criteriul ales pentru atribuirea contractului de achizifie publici

aferente procedurilor de achizitii;
i) Stabilegte gi rdspunde de formularele gi modelele cuprinse in documentalia de atribuire;j) Rispunde de modul de stabilire a garanliei de participare la procedura de atribuire a contractului de

achizilie publici;
k) Stabilegte gi rispunde de respectarea termenelor de depunere a candidaturilor/ofertelor;
l) Participi in comisia de evaluare a ofertelor in vederea aplicirii procedurilor de atribuire a contractelor

de achizilii publice;

m)

n)

o)

p)

q)

0

s)

t)



m) Rdspunde de respectarea principiillor prevdzute de reglementdrile legale in vigoare privind
nediscriminarea, tratamentul egal, recunoagterea reciprocd, a utilizdrii eficiente a fondurilor publice, al
transparentei gi al asumdrii rdspunderii in atribuirea contractelor de achizilii publice;

n) lntocmegte gi rdspunde de registrul de evidenti a contractelor si comenzilor,
o) intocmegte 9i rdspunde de arhivarea dosarului achiziliei publice;
p) Padicipd gi rdspunde pentru implementarea qi dezvoltarea Sistemului de Control lntern Managerial in

activitatea de achizi!ii publice;
q) ldentificd gi evalueazi riscurile in activitatea desfdquratd gi le transmite directorului executiv pentru

aprobare qi pentru a fi cuprinse in registrul riscurilor la nivelul institutiei. Actualizeazd anual riscurile din
activitatea sa;

0 intocmeste rdspunsurile la solicitdrile care au ca subiect achizitiile publice;
s) lntocmeste notele de fundamentare pentru cheltuieli de capital, precum gi listele de investilii , pe baza

ofertelor de pre! din SICAP;
t) Urmiregte derularea contractelor de prestiri de servicii incheiate de institulie gi asigurd rezolvarea

sesizirilor referitoare la neindeplinirea corespunzitoare a clauzelor contractuale.

in domeniul casieriei:

a) intocmegte chitanlele gi incaseazd sumele din taxa de avizare (Legea 422 l2OO1), prin numdrare
fapticd;

b) intocmeste facturile;
c) lntocmeste documentele necesare si ridicd / depune numerar la bancS;
d) intocmegte registrul de casi;
e) Ridicd extrasele de cont de la bancd;
0 intocmegte gi depune la bancd ordinele de plati.

in domeniul gestiunii:

a) Primeste, pistreazd gi elibereazd bunuri aflate in administrarea, folosinta sau detinerea institutiei;
b) intocmeste notele de receptie si bonurile de consum.

in domeniut arhivdrii:

a) Actualizeazi NomenclatorulArhivistic al instituliei ori de cate ori este nevoie, conform prevederilor Legii
16/1996 a Arhivelor Nalionale, republicatd;

b) Urmiregte modul de aplicare a nomenclatorului la constituirea dosarelor;
c) Verificd si preia de la compartimente, pe baza de inventare gi proces-verbal, dosarele constituite;
d) lntocmegte inventare pentru documente fdrd evidenti aflate in depozitul de arhiva;
e) Asiguri evidenta tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul de arhiva pebaza registrului de

evidentd curentd;
0 Cerceteazd documentele din depozit in vederea eliberdrii copiilor si certificatelor solicitate, de citre

angajati sau fogti angajati, pentru dob0ndirea unor drepturi in conformitate cu legile in vigoare;
g) Pune la dispozitie pe bazd de semnaturi si tine evidenla documentelor imprumutate compartimentelor

creatoare; la restituire verifici integritatea documentului imprumutat; dupd restituire acestea vor fi
reintegrate la fond;

h) Organizeazi depozitul de arhivd dupd criterii prealabil stabilite, conform prevederilor Legii 16/1g96;
i) Mentine ordinea si asiguri curatenia in depozitele de arhivi;
j) lnformeazd conducerea si propune mdsuri in vederea asigurdrii conditiilor de pdstrare si conservare a

arhivei;



k) Pune la dispozitia delegatuluiArhivelor Nationale toate documnetele solicitate cu prilejul efectuirii
operaliunii de control privind situalia arhivelor de la creatori;

l) La preluarea dosarului de la creator verificd modul de constituire a acestuia;
m) Dosarele preluate de la creatori se organizeazd in depozit pe ani, pe compartimente gitermene de

pistrare;
n) Pe rafturi dosarele se pistreazd de sus in jos gi de la stAnga la dreapta; rafturile se numeroteazd;
o) Rdspunde in calitate de executant de calitatea lucrdrilor efectuate;
p) intocmegte anual sau ori de cate ori este nevoie lucririle de selectionare a documentelor cu termene

de pdstrare expirate.

Elaboreazi I actualizeazi procedurile aferente domeniilor de activitate.

lndeplinegte orice alte atribulii stabilite prin decizie sau dispozilie de citre conducerea instituliei.

in domeniut contabilitdtii :

COMPARTIMENTUL GULTURA, MANAGEMENT, RESURSE UMANE

in domeniul resurselor umane:

a. intocmegte anual statul de funclii al Direcliei, ce urmeazd a fi supus aprobdrii ordonatorului principal de
credite;

b. organizeazd, in condiliile legii, concursurile sau examenele pentru ocuparea posturilor vacante sau
temporar vacante din cadrul Direcliei, precum gi a concursurilor de promovare;

c. intocmegte, in condiliile legii, documentalia privind inilierea, executarea, modificarea, suspendarea gi

incetarea raporturilor de serviciu, respectiv a raporturilor de munc5, pentru personalul Direc[iei;
d. coordoneazi gi monitorizeazi procesul de evaluare a performantelor profesionale individuale anuale ale

funclionarilor publici gi personalului contractual, in scopul aplicdrii in condilii de legalitate a procedurilor de
evaluare gi gestioneazd rapoartele gi figele de evaluare ale personalului Direcliei',

e. completeazd, pdstreazd gi tine evidenla registrului unic al salariafilor, conform prevederilor legale in
vigoare;

f. actualizeazi statul nominal de funclii al Direcliei, in raport cu modificirile intervenite in structura de
personal sau in ceea ce privegte drepturile salariale, pe care il supune aprobirii directorului executiv;

g. intocmegte situatii statistice, sinteze, informiri referitoare la activitatea de personal a Direcliei, solicitate de
i nstituti ile com petente;

h. furnizeazi compartimentului de specialitate din cadrul Ministerului informaliile gi documentatia necesare
intocmirii gi fundamentirii anexei la legea bugetului de stat sau ori de cite ori intervin solicitiri ale direcliei
de specialitate din cadrul ministerului vizAnd acest domeniu;

i. gestioneazi figele de post ale funclionarilor publici gi personalului contractual din cadrul Direcliei;
j. rispunde de Tntocmirea gi actualizarea registrului deciziilor Direcliei, a registrului general de evidenli a

salaria[ilor, de registrul de evidenli al funclionarilor publici, de intocmirea evidenlei electronice a salarialilor
gi transmiterea informa[iilor citre lTM, precum gi intocmirea raportirilor citre Agentia Nalionali a
Functionarilor Publici privind evidenla funcliilor 9i funclionarilor publici;

k. gestioneazd declaraliile de avere ale personalului gi declaraliile de interese ale func[ionarilor publici,
consemndnd evidenla acestora in registrul special, potrivit legii;

l. gestioneazd, in condiliile legii, dosarele profesionale, precum gi dosarele de personal ale angajalilor
Direcfiei;

m.intocmegte planul anual de formare profesionali a angajalilor 9i line evidenla participirii funclionarilor
publici gi a personalului contractual la programele de formare gi perfec[ionare;

n. intocmegte planul de ocupare a funcliilor publice din cadrul Direcliei, potrivit legii;

tt



o supune aproberii directorului executiv programarea anuali a concediilor legale de odihnd pentru angajalii
Direclieigi urmdregte modul de respectare a acesteia;

p. intocmegte dosarele de pensionare pentru angaja{ii Direcliei, conform prevederilor legale;
q. elibereazd adeverinte de vechime in muncd gi sporuri, precum gi copii dupi actele din dosarele

profesionale sau alte documente solicitate de cdtre salarialii Direc[iei',
r. rdspunde de activitatea de consiliere eticd qi monitorizarea respectdrii normelor de conduitd ale

functionarilor publici din cadrul Direcliei, potrivit art.21alin. ('1 )din Legea nr.7l2OO4, republicatd,
s. coordoneazd gi monitorizeazd, in colaborare cu celelalte compartimente ale instituliei, elaborarea gi

actualizarea Regulamentului intern ;

t. stabilegte drepturile salariale ale personalului gi ?ntreprinde demersurile in vederea promovdrii in funclii,
grade gi trepte profesionale gi avansarea in gradalii, in condiliile legii.

u. elaboreazi planul anual de perfeclionare profesionald, pe care il iupune aprobdrii directorului executiv gi
asigurd transmiterea acestuia citre Minister;

v. asigurd consultanld gi asistenli directorului executiv in stabilirea mdsurilor privind formarea profesionali a
funclionarilor publici din subordine;

w. monitorizeazd aplicarea mdsurilor privind formarea profesionald a funclionarilor publici din cadrul instituliei
gi intocmegte trimestrial un raport privind stadiul realizdrii misurilor planificate;

x. intocmeste raportul anual privind formarea profesionald a funclionarilor publici din cadrul instituliei;
y. primegte, inregistreazd declaraliile de avere gi declaraliile de interese gielibereazd imediat depundtorului o

dovadd de primire;
z. la cerere, pune la dispozitia personalului formularele declaraliilor de avere gi de interese;
aa' oferi consultan(d pentru completarea corectd a rubricilor din declaralii gi pentru depunerea in termen a

acestora;
bb. videnliazd declaratiile de avere gi declaraliile de interese in registre speciale, cu caracter public,

denumite Registrul declaraliilor de avere gi Registrul declaraliilor de interese;
cc. asigurd publicarea gi menlinerea declaraliilor de avere gi a declaraliilor de interese, pe pagina de internet

a instituliei, in termen de cel mult 30 de zile de la primire;
dd. trimite Agenliei Nalionale de lntegritate, in termen de cel mult 10 zile de la primire, copii certificate ale

declaraliilor de avere gi ale declaraliilor de interese;
ee. publicd pe pagina de internet a institu{iei numele gi funclia persoanelor care nu depun declaralia de

avere sau declaratia de interese in termen de cel mult 15 zile de la expirarea termenului legal de depunere,
date pe care le comunicd Agenliei;

ff. acordd consultanti referitor la conlinutul gi aplicarea prevederilor legale privind declararea gi verificarea
averilor, conflictele de interese gi incompatibilitdlile gi intocmegte note de opinie in acest s"ns, la solicitarea
persoanelor care au obligalia depunerii declaraliilor.

in domeniut relaliitor pubtice:

a) Asigurd accesul publicului la informaliile de interes public;
b) intocmegte rapoartele privind accesul la informaliile de interes public ai petilii;
c) Disemineazd in rdndul operatorilor culturali informaliile privind programeie de finanlare existente gi

acordd consultantd la cerere in vederea accesdrii de fonduri pentru domeniile de activitate al-e
institutiei;

d) Concepe gi expediazd comunicatele gi anunlurile de presd;
e) Transmite irrforr1]a(ii perttru actualizarea site-ului si disemineaza informalrr pe pagina de facebook a

institutiei.

in domeniul relatiitor cu publicul:



a) Primeste gi inregistreazi toate documentele (de proveninenli externi gi internd) in registrul de
coresponden{i, in ordine cronologici;

b) Distribuie cdtre angajali corespondenla in funclie de rezolutia pe care o stabilegte directorul executiv;
c) Programeazi si tine evidenta audientelor solicitate la conducerea institutiei;
d) Asigurd expedierea corespondentei instituliei;
e) Pdstreazi gi aplicd gtampilele;

0 Asigurd solicitantilor legiturile telefonice.

Este responsabil cu gestionarea datelor cu caracter personal;
indeplinegte atributiile privind egalitatea de sanse;
lndeplinegte orice alte atributii stabilite prin acte normative in vigoare prin decizie de cdtre conducerea
institutiei.

3. Numele gi prenumele persoanelor din conducerea institufiei 9i ale functionarului responsabil cu
difuzarea informafiilor publice

DI RECTOR EXECUTIV: Camelia TARNOVAN

Func{ionar responsabil cu difuzarea informaliilor publice: Oana Bianca DANCI, consilier debutant

4. Coordonatele de contact ale institufiei

o Denumirea: Directia Jude[eani pentru Gulturi Bistri[a-Nisiud
. Sediul: Judetul Bistrifa-Ndsiud, Muncipiul Bistrila, Str. G-ral Eremia Grigorescu, nr. 6
. Cod pogtal: 420018
o Numerele de telefon gifax: 0263.231505
. Adresa de e-mail. contact@patrimoniubn.ro ; patrimoniubn@yahoo.com
. Pagina de internet: www.patrimoniubn.ro

Programul de funclionare

Luni 8oo-1630

Marti 8oo-1630
Miercuri 8oo-1630

Joi 800-1630
Vineri 8oo-1400

5. Audienfe

a) Programul de audien[e:

Ma(i gijoi: 10oo-1200

b) inscrierile in audienti se fac la sediul institu{iei, prin telefon sau e-mail.

6. Sursele financiare, bugetul gi bilantul contabil

t?



a) Sursele financiare

Direclia Judeteani pentru Culturi Bistrita-Nisdud are doui surse de finantare:
- Buget de stat - Ministerul Culturii ordonator principal de credite;
- Venituri extrabugetare din incasiri conform prevederilor Legii nr. 42212001, republicat5.

b) Bugetul

in anexd

c) Bilantul contabil

in anexd

7. Programele gi strategiile proprii:

Nr.

".n

Obiective
Actiuni pentru realizarea obiectivului

1 lntdrirea
dispozitivului
legal gi a
mijloacelor
administrativ
e de salvare,
protejare si
punere in
valoare a

Activitd{i de inventariere qi clasare a monumentelor istorice

Activitili privind avizarea (Legea 422 I 2001 privind protejarea monumentelor istorice,
republicatd, cu completirile gi modificdrile ulterioare)

Activititi de monitorizare gi control privind respectarea legislatiei specifice

monumentel
or istorice Emiterea obligalii lor privind folosi nta mon umentulu i istoric

Activitili de punere in valoare a monumentelor istorice

2. intdrirea
dispozitivului
legal si a
mijloacelor
administrativ
e de salvare,
protejare gi

punere in
valoare a
siturilor
arheologice

Activitili de inventariere gi georeferenliere a zonelor cu patrimoniu arheologic

lmpunerea misurilor de protejare a patrimoniului arheologic (OG 4312000
privindprotecliapatrimoniuluiarheologicAideclarareaunorsituriarheologiceca zone de
interesna[ional, republicati, cu completirilesimodificdrileulterioare)

Aplicarea procedurii privind descircarea de sarcind arheologici



Emiterea avizului specific la vAnzarea-cumpdrareaterenuriloragricole situate inextravilan
( Legea 1712014 privindunelemdsuri de reglementare a v6nzarii-
cumpdrdriiterenuriloragricole situate inextravilangi de modificare a Legii nr. 26812001
privindprivatizareasocietd!ilorcomercialecedelininadministrareterenuriproprietatepublicdqi
privatd a statului cu destinatieagricoldgiinfiinlareaAgenlieiDomeniilorStatului)

3 Protejarea
patrimoniului
cultural
nalional
mobil

Activitdti de evidenld, expertizare gi clasare a patrimoniului cultural nalional mobil

Activitali in domeniul circulaliei bunurilor culturale mobile

4. Finalizarea
inventarierii
monumentel
or de for
public

Activitdli de inventariere a monumentelor de for public

Analizarea Ei avizarea documentaliilor privind amplasarea monumentelor de for public
(Legea 12012006 a monumentelor de for public)

8. Lista cuprinzdnd documentele de interes public

o Acte normative care reglementeazd organizarea gifunclionarea
e Acte normative, regulamente, instruc[iuni gi ordine cu caracter normativ privind domeniile specifice de

activitate ale instituliei. patrimoniu cultural (mobil, imobil), arheologie, monumente de for public
o Proceduri de sistem/operalionale privind metodele de lucru gi regulile de aplicat pentru indeplinirea

atribufiilor gi sarcinilor de serviciu
. Buget de venituri gi cheltuieli
. lnformalii cu privire la execu[ia bugetului de venituri si cheltuieli
. Programul anual al achizitiilor publice
. Documente aferente procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publici
o Declaraliile de avere 9i declaratiile de interese ale personalului
r Lista personalului
. Statul de funclii
. Anunturi/informdri privind organizarea gi desfigurarea concursurilor/examenelor de recrutare pentru

ocuparea posturilor vacante/temporar vacante
. Metodologia de avizare a documentatiilor tehnico - economice pentru lucririle care privesc patrimoniul

cultural imobil
. Documentalia necesari in vederea oblinerii avizului pentru interven[ii asupra unor monumente istorice

sau asupra unor imobile situate in ansambluri gi situri istorice sau a unor imobile aflate Tn zona de
protec[ie a unor monumente, ansambluri gi situri istorice

. Avize eliberate
o Lista Monumentelor lstorice
o lnformalii privind starea de conservare a monumentelor istorice
. lnformalii privind situalia gi stadiul lucririlor efectuate la gantierele obiectivelor monument istoric,

indiferent de sursa de finanlare a lucririlor



. Documentatia necesard in vederea obtinerii avizului de construire qi a certificatului de descircare de
sarcind arheologicd

o Metodologia de avizare pentru lucririin zone care cuprind situri arheologice sau in zone cu patrimoniu
arheologic reperat

. Evidenta bunurilor mobile care fac parte din patrimoniul cultural nalional

. Registrul agentilor economici autorizati si comercializeze bunuri culturale mobile

. Raportul anual de evaluare a implementirii Legii nr.54412001

. Raportul anual de activitate

9. Lista cuprinzdnd categoriile de documente produse gi/sau gestionate, potrivit legii

. Acte administrative

. Metodologii,regulamente

. Documente financiar - contabile

. Documente privind achiziliile publice
o Corespondenldinterni/externi
. Registre de intrare - iegire a corespondenlei
. Borderouri de expediere a corespondenlei
. Referate, note, procese verbale, circulare, adrese interne/externe
. Rapoarte, sinteze, analize, situalii statistice, bilanturi, evidenle
. Registre, condici, OPIS - uri, nomenclatoare
. Anunturi, informdri, precizdri, ingtiinldri, comunicdri, prezentdri, invitatii
. Comunicate de presd, informatii de presd, drepturi la replici
. Formulare, fige, cereri, declaralii
. Adeverinte, legitimatii, contracte, convenlii, avize
. Petitii/memorii primite gi rdspunsurile formulate la acestea
. Solicitiri informalii de interes public primite gi rispunsurile formulate la acestea
r State de funclii gi de personal
. Dosare profesionale gi de personal
. Pontaje
. Fiqe de post
. Fige de evaluare/apreciere individuald a activitdtii
o Declaralii de avere gi de interese

10. Modaliti[ile de contestare a deciziei autoritifii sau a institutiei publice in situa[ia in care persoana
se considerd vdtimati in privinfa dreptului de acces la informatiile de interes public solicitate

ModalitSlile de contestare a deciziei autoritilii sau a instituliei publice in situatia in care persoana se
consideri vdtdmatd in privinla dreptului de acces la informatiile de interes public solicitate sunt cele prevdzute
in capitolul lll, Art.21 gi Art.22 din Legea nr.544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informaliile de
interes public, dupi cum urmeaz5:

,,CAPITOLUL III:

A.t1'21
(1) Refuzul explicit sau tacit al angajatului desemnat al unei autoritdli ori institulii publice pentru aplicarea
prevederilor prezentei legi constituie abatere gi atrage rdspunderea disciplinard a celuivinovat.



(2) impotriva refuzului prevdzut la alin. (1) se poate depune reclamalie la conducdtorul autoritd[ii sau al
instituliei publice respective in termen de 30 de zile de la luarea la cunogtinld de cdtre persoana lezatd.
(3) Dacd dupd cercetarea administrativd reclama{ia se dovedegte intemeiatd, rdspunsu/ se transmite
persoanei lezate in termen de 15 zile de la depunerea reclamaliei gi va conline atat informaliile de interes
public solicitate ini{ial, cat gi menlionarea sancliunilor disciplinare luate impotriva celui vinovat.

4rt. 22
(1) in cazul in care o persoand se consrderd vdtdmatd in drepturile sale, prevdzute in prezenta lege, aceasta
poate face plAngere la seclia de contencios administrativ a tribunalului in a cdrei razd teritoriald domiciliazd
sau in a cdrei razd teritoriald se afld sediul autoritdlii ori al institu[iei publice. Plingerea se face in termen de 30
de zile de la data expirdriitermenului prevdzut la art. 7.

(2) lnstanla poate obliga autoritatea sau institulia publicd sd furnizeze informaliile de interes public soticitate gi
sd p/dfeascd daune morale gi/sau patrimoniale.
(3) Hotdrarea tribunalului esfe supusd recursului.
(4) Decizia Cur{ii de apeleste definitivd gi irevocabild.

$) Atil plilngerea, cat gi apelul se judecd in instanld in procedurd de urgenld gi sunf scutite de taxd de
timbru."

Persoana care considerd ci i s-a incilcat dreptul de acces Ia informaliile de interes public poate adresa o
reclamatie administrativi conducitorului instituliei, in termen de 30 de zile de la data la care a luat cunogtinld
de refuzul explicit sau tacit de furnizare a datelor solicitate.

intocmit,
Consilier debutant,
Oana Bianca DANCI

a&o'{




